


Initiative de gardiens des Premières Nations
Formulaire de proposition (niveau 1) : Initiatives nouvelles/informelles
2022-2023

[bookmark: _kl3tz8l8dyqz]Veuillez faire parvenir votre trousse de demande dûment remplie d’ici lundi le 10 janvier 2022 (23 h 59 HNP) au Secrétariat conjoint à l’adresse gardiensautochtones-indigenousguardians@ec.gc.ca. 

Le financement des initiatives informelles et nouvelles de niveau 1 est disponible.
· [bookmark: OLE_LINK1][bookmark: OLE_LINK2]Ces fonds sont consacrés à une collectivité, une nation ou un organisme pour son initiative de gardiens. 
· Jusqu’à 50 000 $ par demandeur pour les activités achevées avant le 31 mars 2023[footnoteRef:1]. [1:  Les fonds de l'initiative de gardiens de niveau 1 sont prévus pour soutenir les processus de recherche et de planification pour les Premières Nations/communautés ou organisations dirigées par les Premières Nations afin qu'elles entreprennent les étapes nécessaires pour développer ce que pourrait être leur initiative ou leur réseau de gardiens. Ces fonds peuvent aussi soutenir l’élaboration de propositions pour aider à financer l’initiative ou réseau de gardiens dans l'avenir. Au cours du Projet pilote des gardiens des Premières Nations, il a été découvert que la grande majorité des demandes étaient de niveau 2. Afin de maximiser le nombre d'initiatives de niveau 2 pouvant être financées, les montants disponibles pour les initiatives de niveau 1 ont été réduits de 60 000 $ à 50 000 $ par année.] 

· Les demandeurs nouveaux ou antérieurs pour le niveau 1 peuvent refaire une demande, mais l’obtention de financement une année ne garantit pas l’obtention de financement pour une année subséquente. 
· Les initiatives nouvelles et informelles de niveau 1 sont décrites comme suit : 
· Le demandeur n’a pas de personnel rémunéré (à temps plein) dédié à une initiative de gardiens en particulier. 
· Le demandeur peut avoir ou non des membres actifs sur ses terres traditionnelles.
· Le demandeur n’effectue pas de surveillance formelle des indicateurs écologiques, sociaux, économiques ou culturels sur les terres et dans les eaux de son territoire, quoique de la surveillance ponctuelle puisse être effectuée de manière informelle.
· Le demandeur n’a pas de mécanisme officiel destiné à fournir régulièrement des renseignements sur l’état actuel des terres et des eaux traditionnelles pour les inclure aux processus décisionnels des gouvernements des Premières Nations, quoique des mécanismes spéciaux informels puissent être employés au besoin.

· Précisions : Vous trouverez de plus amples renseignements sur le cadre de financement à plusieurs niveaux dans le Guide du demandeur et la Foire aux questions (FAQ). 

Directives
· Dix sections sont requises. 
· Ceci est un processus concurrentiel. Un nombre de mots est fourni à titre d’information quant au niveau de détail attendu de la part du comité. Des réponses plus courtes pourraient ne pas être jugées aussi bonnes que des réponses plus longues; à l’inverse, des réponses trop longues pourraient ne pas être lues en entier en raison du nombre élevé de demandes à évaluer.
· Tous les champs sont obligatoires. Veuillez répondre à toutes les questions même si votre réponse est « non » ou « sans objet ».
· Chaque question est notée sur 5 points :
· la note 5 correspond à une réponse complète qui satisfait pleinement les exigences;
· la note 0 correspond à une question laissée sans réponse.
· Il se peut que vous puissiez partager votre proposition avec d’autres ministères si d’autres possibilités de financement se présentent pour les solutions climatiques axées sur la nature et les activités de type gardiens. Veuillez indiquer si vous souhaitez que votre proposition soit partagée si d’autres possibilités de financement se présentent : 
□ Oui		□ Non
Si vous avez coché « Oui » à la question ci-dessus, veuillez noter que le Secrétariat vous informera si votre proposition est partagée avec d’autres ministères.
· L’objectif ultime du Projet pilote des gardiens autochtones est d’élaborer une analyse de rentabilisation en faveur d’un financement accru et à long terme pour les gardiens autochtones à travers le Canada. 

Échéance
Veuillez faire parvenir votre trousse de demande dûment remplie d’ici lundi le 10 janvier 2022 (23 h 59 HNP) au Secrétariat conjoint à l’adresse gardiensautochtones-indigenousguardians@ec.gc.ca. 

Si vous avez des questions à propos du formulaire ou des directives, veuillez communiquer avec le Secrétariat conjoint aussitôt que possible, à l’adresse gardiensautochtones-indigenousguardians@ec.gc.ca. Veuillez noter que les demandes en retard ou incomplètes ne seront pas acceptées. L’assistance ne sera offerte que jusqu’à 15 h (HNP) lundi le 10 janvier 2022. 

Avant de commencer, veuillez examiner les documents de la trousse de demande :
· Guide du demandeur
· Foire aux questions
· Modèle de budget (requis pour la section 10 de cette demande)



· [bookmark: Text12][bookmark: Sec1ContactInfo]Modèle de plan de travail (requis pour la section 10 de cette demande)
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[bookmark: _Contact_Info:][bookmark: _geadt8g25u76]Section 1 : Résumé du projet
	Résumé du projet

	Nom de l’initiative :

	Description de l’initiative (250 mots max.) :


Section 2 : Coordonnées et renseignements sur l’organisme
	Personne-ressource principale

	Prénom et nom de famille :

	Titre :

	Numéro de téléphone :

	Courriel :



	Deuxième personne-ressource

	Prénom et nom de famille :

	Titre :

	Numéro de téléphone :

	Courriel :



	Renseignements sur l’organisme

	Dénomination sociale de l’organisme ou de la nation :

	Type d’organisme (p. ex., collectivité(s), nation(s), gouvernement(s) ou organisme(s) représentatif(s) des Premières Nations) : 

	Nom de l’organisme bénéficiaire du financement, si différent de votre organisme (p. ex., votre agent financier ou votre signataire autorisé) :

	Adresse postale (numéro, rue, ville et code postal) :

	Adresse opérationnelle de l’organisme, si différente de l’adresse postale :




Section 3 : Gouvernance
1. Est-ce que votre collectivité, nation ou organisme dispose d’une preuve d’autorité? Dans l’affirmative, veuillez cocher toutes les cases pertinentes. 
|_|	Constitutions
|_|	Lois
|_|	Politiques
|_|	Règles d’appartenance définies
|_|	Carte de son territoire
|_|	Autre (veuillez préciser ci-dessous)

_____________________________________________________________________________

2. Veuillez décrire brièvement la structure de gouvernance de votre collectivité, nation ou organisme.
Maximum 100 mots. 
· Précisions : Les demandeurs sont invités à identifier le ministère, le bureau de bande ou toute autre structure qui soutient l’initiative de gardiens proposée et dans quelle mesure. Les questions 1 et 2 ne seront pas évaluées. Elles visent plutôt à aider le Comité d’Examen à mieux comprendre la structure de gouvernance de votre nation, collectivité ou organisme et le niveau de soutien qui lui est associé.
     

Section 4 : Besoin
3. Quels sont les 3 principaux problèmes que vous cherchez à résoudre au moyen de votre initiative de gardiens? Veuillez fournir le contexte de ces problèmes et expliquer pourquoi vous avez besoin de gardiens. Maximum 300 mots.
        

a. Y a-t-il des espèces particulièrement préoccupantes pour votre collectivité, nation ou organisme? 
|_|	Oui
|_|	Non

Dans l’affirmative, veuillez expliquer pourquoi elles sont préoccupantes, en indiquant si des problèmes ou des menaces envers leurs populations ou leur bien-être sont présents. Maximum 300 mots.
     

b. Y a-t-il des zones (forêts, habitats, montagnes, etc.) ou des plans d’eau (lacs, rivières, etc.) qui sont préoccupants pour votre collectivité, nation ou organisme?
|_|	Oui
|_|	Non

Dans l’affirmative, veuillez expliquer pourquoi ils sont préoccupants, en indiquant si des problèmes ou des menaces à leur intégrité sont présents (découlant de projets de développement actuels et/ou à venir) Maximum 300 mots. 
     

4. Veuillez présenter une carte illustrant la zone où se dérouleront les activités des gardiens proposées.
· Précisions : Veuillez inclure les éléments suivants sur votre ou vos cartes pour plus de clarté :
· échelle;
· légende; 
· site(s) clairement identifié(s). 
Vous pouvez consulter le site GIS Lounge (en anglais seulement) pour obtenir des renseignements supplémentaires sur les éléments de carte et des exemples concrets : https://www.gislounge.com/whats-in-a-map/. Faites de votre mieux avec ce qui est à votre disposition; les exemples sont donnés à titre d’information. 
     
Section 5 : Gestion du programme 
5. En fonction des problèmes identifiés ci-dessus, veuillez indiquer des objectifs clairs et mesurables pour votre initiative de gardiens. Maximum 250 mots. 
· Précisions : Les objectifs sont censés établir des cibles réalistes en vue de l’atteinte des buts. Vous trouverez des conseils pour la rédaction d’objectifs SMART à l’annexe A du Guide du demandeur. 
     

6. Quels risques anticipez-vous lors du lancement ou de la mise en œuvre de votre initiative de gardiens et quelles mesures ou stratégies d’atténuation proposez-vous pour réduire ces risques? Maximum 150 mots.
· Risques pour l’environnement
· Risques pour la gestion
· Risques pour la sécurité
· Autres
· Précisions : Dans la mesure du possible, tentez de réfléchir à des risques qui sont liés à vos objectifs.
     

7. a) Quelle est la vision de votre collectivité, nation ou organisme pour l’avenir de votre initiative de gardiens? Maximum 300 mots.
     

b) Qu’est-ce qui indiquerait le succès de votre initiative de gardiens? Maximum 250 mots.
     

8. Comment communiquerez-vous les difficultés et les succès de votre initiative de gardiens? Maximum 250 mots.
· Précisions : Réfléchissez à votre public cible et à la manière dont vous communiquerez avec lui. Le public cible peut être le Chef et le Conseil, les membres de la collectivité, les partenaires, etc.
     
Section 6 : Capacité
9. Décrivez les projets ou activités passés que votre collectivité, nation ou organisme ont entrepris pour prendre soin des terres, des eaux, des plantes et des animaux qui peuvent soutenir ou contribuer au succès de votre initiative de gardiens? Maximum 250 mots.
     

10. Décrivez les projets ou activités passés que votre collectivité, nation ou organisme a planifié pour soutenir ou contribuer à son identité autochtone? Maximum 250 mots.
      
[bookmark: _hxqxeai6gpwv][bookmark: _c71pzbl1ezp7]Section 7 : Inclusion culturelle
11. Comment prévoyez-vous inclure la culture de votre collectivité, nation ou organisme, notamment les valeurs et les responsabilités en lien avec le respect de la terre, dans votre initiative de gardiens? Maximum 250 mots.
[bookmark: Text23]     

12. Comment votre initiative de gardiens pourrait-elle améliorer la gestion des sites culturels? Maximum 250 mots.
[bookmark: Text44]     

13. Comment la mise en valeur de la langue pourrait-elle être intégrée dans votre initiative de gardiens? Maximum 250 mots.
[bookmark: Text24]     
[bookmark: _s2ld71tx4d9y]Section 8 : Intendance et engagement 
14. Décrivez comment les membres de votre collectivité, nation ou organisme ont démontré leur soutien envers des initiatives d’intendance dans le passé. Précisez notamment comment les dirigeants ont appuyé (directement ou indirectement) vos efforts d’intendance. Maximum 150 mots.
     

15. Comment prévoyez-vous faire participer les membres de votre collectivité (aînés, jeunes, groupes communautaires, etc.) à l’élaboration de votre initiative? Maximum 250 mots.
     

16. a) Quel rôle jouent-ils dans la conception et la mise en œuvre prévue de votre future initiative de gardiens? Maximum 250 mots.
     

17. a) Expliquez comment les Aînés et les gardiens du savoir peuvent être impliqués à la conception, à la mise en œuvre prévue et à la prise de décision de votre future initiative de gardiens. Maximum 250 mots.
     

b) Quel rôle jouent les Aînés peuvent-ils jouer dans le transfert du savoir dans votre initiative de gardiens? Maximum 250 mots.
     

18. Veuillez fournir une lettre d’appui (p. ex., résolution du conseil de bande, résolution du conseil tribal, le cas échéant, et/ou lettre(s) d’appui) lorsque vous présentez votre proposition.
· Précisions : Veillez à ce que la résolution du conseil de bande, la résolution du conseil tribal ou les lettres d’appui décrivent pourquoi la mise en place d’une initiative de gardiens est importante pour votre collectivité, nation ou organisme et comment, le cas échéant, la collectivité, la nation, l’organisme ou les dirigeants soutiendront votre initiative de gardiens. Il s’agit de démontrer la compréhension par les dirigeants de la valeur et du rôle que les gardiens peuvent jouer dans la prise de décision, la gouvernance et l’identité autochtone. Vérifiez que la résolution du conseil de bande ou la résolution du conseil tribal est complète et valide.
[bookmark: _2xxdxugyoa4d]Section 9 : Partenariats
19. Veuillez indiquer vos partenaires financiers actuels ou prévus pour votre initiative de gardiens, y compris les contributeurs en nature. 
· Précisions : Cochez toutes les réponses qui s’appliquent. Si aucune ne correspond à votre initiative, cochez la case « Aucune de ces réponses ». Si vous laissez toutes les cases vides, votre proposition obtiendra une note plus faible. 

	
	Cochez ici si vous avez des partenaires financiers confirmés
	Cochez ici si vous avez des partenaires financiers prévus
	Cochez ici si vous avez des contributeurs en nature confirmés
	Cochez ici si vous avez des contributeurs en nature prévus
	Nom du ou des partenaires/contributeurs prévus et/ou confirmés

	Gouvernement fédéral
	|_|
	|_|
	|_|
	|_|
	     

	Gouvernement provincial ou territorial
	|_|
	|_|
	|_|
	|_|
	     

	Gouvernement local
	|_|
	|_|
	|_|
	|_|
	     

	Organismes locaux
	|_|
	|_|
	|_|
	|_|
	     

	Partenaires du secteur privé ou de l’industrie
	|_|
	|_|
	|_|
	|_|
	     

	Autres groupes autochtones
	|_|
	|_|
	|_|
	|_|
	     

	Fondations
	|_|
	|_|
	|_|
	|_|
	     

	Organismes non gouvernementaux
	|_|
	|_|
	|_|
	|_|
	     

	Établissement(s) d’enseignement 
	|_|
	|_|
	|_|
	|_|
	     

	Aucune de ces réponses
	|_|
	|_|
	|_|
	|_|
	     

	Autre
	|_|
	|_|
	|_|
	|_|
	     


[bookmark: _yoq59u8t6j6b]Section 10 : Budget et plan de travail
20. Veuillez remplir le modèle de budget joint à la présente trousse, en indiquant tous les éléments de coûts pertinents. Remarque : L’allocation de financement est pour une seule année (2022-2023). 
· Précisions : Veuillez indiquer autant de détails que possible. Un glossaire a été inclus, à titre d’information, dans un onglet distinct du modèle de budget. Veillez à présenter toutes les contributions à votre initiative de gardiens, tant en nature que financières, dans le modèle de budget.

21. Veuillez remplir le modèle de plan de travail joint à la présente trousse, en précisant les dates de début et de fin des périodes au cours desquelles se dérouleront les principales activités. 
· Précisions : Assurez-vous de mettre en évidence les activités qui contribueront à l’atteinte des objectifs mentionnés précédemment. 
Renseignements supplémentaires (facultatif)
22. Si vous n’avez pas été en mesure de répondre complètement à certaines questions en raison du nombre de mots maximum, ou si votre initiative a un caractère particulier que vous aimeriez mettre en évidence à l’intention du Comité d’Examen, veuillez l’indiquer dans l’espace ci-dessous. Maximum 500 mots.
     

Veuillez faire parvenir la trousse de demande dûment remplie d’ici lundi le 10 janvier 2022 (23 h 59 HNP)  au Secrétariat conjoint à l’adresse gardiensautochtones-indigenousguardians@ec.gc.ca :
1. formulaire de proposition pour le niveau choisi;
* Veuillez sélectionner le formulaire qui s’applique au niveau choisi, car les questions peuvent varier d’un niveau à l’autre. Par exemple, si vous voulez être considéré comme un niveau 1, veuillez remplir le formulaire pour le niveau 1.
2. modèle de plan de travail de la proposition;
3. modèle de budget de la proposition;
4. ébauche de carte montrant la zone où le futur travail des Gardiens est proposé; 
5. résolution du conseil de bande ou résolution du conseil tribal, s’il y a lieu, et/ou lettre(s) d’appui (de l’autorité déléguée/du leadership).

[bookmark: _GoBack]La Foire aux questions et le Guide du demandeur contiennent de précieux renseignements à propos du processus de demande et devraient être consultés en premier lieu. Si vous avez des questions additionnelles au sujet du formulaire et/ou des directives, veuillez communiquer avec le Secrétariat conjoint aussitôt que possible, à l’adresse gardiensautochtones-indigenousguardians@ec.gc.ca. 
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